
 

APROPO 
Huiskrant woonzorgcentrum Hof van Egmont  

oktober 2025 

L
e
e
s
 m

ij
 o

o
k
 o

p
 w

w
w

.z
o
rg

b
e
d
ri

jf
ri

v
ie

re
n
la

n
d
.b

e
 



 

EDITORIAAL  2 

Editoriaal  

 Voorwoord     

Actueel 

 Vaccinaties 

 Dag van de zorgmedewerker 

 Klachtenevaluatie 

 Uitnodiging familieleden voor de familieraad 

 Herdenkingsviering 

 Vrijwilligersbijeenkomst 

 De Warmste week 

 VONK 

Prikbord 

 Wij nemen afscheid  

 Wij verwelkomen 

 Nieuwe medewerkers en babynieuws 

 Puzzel 

 Jarigen oktober 2025 

Ditjes en datjes 

 Mabel + Bake with Love: Werelddag Dementie 

Uit en thuis 

 Belevingskalender oktober 

 Belevingskalender De Rooster oktober 

 Dementie 

 Wat is te beleven in de ergo? 

   Memoires  

Een dagje uit het leven van Judith 

Terugblik  

Info HVE      
    

 INHOUD  
 

3 
3 

 

4-12 

 

 

 

 

         

 

 

 

13-17 

 

 

 

 

 

18-20 

 

21-25 

 

 

26 

27 

28-29 

30-31 

 



 

EDITORIAAL  3 

VOORWOORD  

REDACTIE  WERKTEN VERDER MEE  

animatie- en ergoteam 

Marijke De Smedt 

Mieke Vanstappen  

Sophie Van de  Wouw  

Ineke Struelens 

  Frank Van Audenaerde   
   
 

 

Ria Martens     
Tom Van Berckelaer   
Lien Clissen    
Christel Somers 
 

 

 

 

 

Beste bewoner, 

 

De herfst is in het land. De dagen worden korter, de ochtenden frisser, en de 

natuur kleurt zich in warme tinten van rood, oranje en goud. Het is een seizoen 

dat uitnodigt tot vertraging, tot genieten van kleine momenten, en tot zorg voor 

elkaar. 

In oktober staan we ook stil bij de Dag van de Zorgkundige en de Dag van alle 

medewerkers. Een uitgelezen moment om onze waardering uit te spreken voor 

iedereen die zich dagelijks inzet voor het welzijn van de bewoners. Jullie betrok-

kenheid, warmte en professionaliteit maken elke dag het verschil. Dankjewel. 

Daarnaast willen we deze maand ook aandacht vragen voor ziektepreventie. De 

herfst brengt niet alleen mooie kleuren, maar ook virussen met zich mee. Hand-

hygiëne blijft een eenvoudige maar krachtige manier om verspreiding tegen te 

gaan. En met de vaccinatiecampagnes tegen Covid-19 en griep dragen we sa-

men bij aan een veilige omgeving voor bewoners, medewerkers en bezoekers. 

Laten we deze kleurrijke maand aangrijpen om zorgzaam, verbonden en gezond 

vooruit te gaan. 

 

Hartelijke groeten. 

Ria Martens 

directeur 

 



 

 

ACTUEEL  4 

VACCINATIES  

 

 

Handhygiëne en mondmaskers tijdens het infectieseizoen 

 

Tijdens het infectieseizoen willen we samen extra aandacht besteden aan het 

voorkomen van infecties. 

De belangrijkste manier om verspreiding tegen te gaan, is goede handhygiëne: 

regelmatig handen wassen en ontsmetten helpt om virussen en bacteriën te 

stoppen. 

Wanneer doe je dat best? 

• Als je vaak dingen aanraakt die door veel mensen gebruikt worden 

(bijvoorbeeld deurklinken, afstandsbedieningen, liftknoppen, …). 

• Voor en na contact met anderen, zoals een hand geven. 

• Voor het eten en na een toiletbezoek. 

Daarnaast kan het dragen van een mondmasker nuttig zijn als je zelf verkouden 

bent, om anderen te beschermen. 

Voel je je echt ziek? Dan is het beter als bewoner om op je kamer te blijven en 

goed uit te zieken, zodat je jezelf én anderen niet in gevaar brengt. 

Vaccinaties 

• Tegen COVID-19: op 20 oktober 2025, tussen 13 uur en 16 uur 

• Tegen griep: op 13 november 2025, tussen 9 uur en 12 uur 

Er zal een bevraging volgen om na te gaan wie graag een vaccin wil ontvangen. 

Samen zorgen we voor een veilige en gezonde omgeving. 

 



 

ACTUEEL  5 

DAG VAN DE ZORGMEDEWERKER  

 
 

15 oktober: Dag van de Zorgkundige – Dag van alle medewerkers 

 

Op 10 oktober zetten we in Hof van Egmont en Zorgbedrijf Rivierenland al de me-

dewerkers in de bloemetjes. Niet alleen de zorgkundigen, maar iedereen die hier 

elke dag het beste van zichzelf geeft: van de mensen in de zorg tot de keuken, het 

onderhoud, de administratie en de vrijwilligers. 

 

Bedankt aan ons topteam 

We willen even stilstaan bij hoe belangrijk jullie werk is. Jullie zorgen niet alleen 

voor een propere kamer die in orde is of voor een lekkere maaltijd of voor een 

goede zorg, maar vooral voor een warme sfeer en een luisterend oor. Jullie maken 

het verschil, elke dag opnieuw. En dat verdient een dikke dankjewel! 

 

Een klein gebaar doet wonderen 

Beste bewoners, jullie waardering betekent veel voor ons team. Een vriendelijk 

woord, een glimlach of een schouderklopje: het lijkt misschien klein, maar het 

doet echt deugd. Het geeft onze medewerkers energie om er weer volop tegenaan 

te gaan. 

 

Samen maken we het gezellig 

We zijn hier met z’n allen: bewoners, familie, medewerkers en vrijwilligers. Samen 

zorgen we ervoor dat Hof van Egmont een fijne plek is om te wonen én te werken. 

Op deze dag willen we dat extra in de verf zetten. 

Dus: bedankt aan iedereen die zich elke dag inzet, en bedankt aan jullie, bewo-

ners, voor jullie vertrouwen en vriendelijkheid. Samen maken we er iets moois 

van. 



 

 

ACTUEEL  6 

KLACHTENEVALUATIE  

Klachtenevaluatie april t.e.m. juni 2025  

 

Tijdens het tweede kwartaal van 2025 ontvingen we 11 klachten over volgen-

de onderwerpen: zorg (8), veiligheid (1),keuken (1) en wasserij (1).  

Van deze klachten bleken er  6 gegrond te zijn, 1 deels gegrond, 3 ongegrond 

en 1 niet te beoordelen.  Bij de ongegrond beoordeelde klachten kan het zijn 

dat de melder wel een nadeel ervaarde.  We konden bij deze klachten beoor-

delen dat er geen gebrek was aan de verantwoordelijkheid of fout werd ge-

maakt door het woonzorgcentrum. De klachten werden allen uitvoerig geana-

lyseerd en besproken met de klachtmelder. 

 

Een woordje uitleg rond de gegronde klachten waar we ook structureel verder 

mee aan de slag gaan:  

 

Met betrekking tot de zorg : 

Verloren ID-kaart (in beheer van wzc): we hebben een intern systeem 

voor beheer van de identiteitskaarten.  We frissen deze werkwijze op-

nieuw op bij de zorgmedewerkers. Tegelijk zullen we hier vanaf nu ook 

meer aandacht aan geven bij opname van een nieuwe bewoner.  Om in 

acute situaties snel te kunnen handelen (ziekenhuisopname, overlij-

den,..) is het belangrijk dat de ID-kaart snel bij de hand is.  We geven 

daarom de voorkeur om deze te laten bewaren op de verpleegpost.  

Wordt de ID meegegeven  (met bewoner, familie, ambulance,..) dan 

wordt dit aangeduid.  Zo is er steeds een spoor traceerbaar.  Verkies je 

als bewoner toch je ID (ipv een kopie) zelf te bewaren, is het belangrijk 

om mee te geven aan het zorgteam waar deze bewaard wordt. Dit 

wordt dan ook zo genoteerd.  Aan families vragen we om de ID van de 

bewoner niet bij zich te houden, maar steeds voorhanden te hebben in 

het WZC.   
 

 



 

ACTUEEL  7 

KLACHTENEVALUATIE  

 
 
 
Er was ook een klacht rond verloren kledij. Dit is opgenomen met wasse-
rij Clova.  Zij kunnen steeds traceren welke kledingstukken ingeleverd en/of 
nog in behandeling zijn. Waar gegrond kan een vraag tot vergoeding ge-
steld worden aan Clova.   
Beloproepen: we streven ernaar om beloproepen steeds binnen de 15 mi-
nuten te beantwoorden. We beseffen dat deze periode langer kan aanvoe-
len wanneer je zit te wachten.  Tijdig reageren op beloproepen kadert in 
een gevoel van veiligheid dat we hoog in het vaandel dragen. Dat betekent 
niet altijd dat je binnen die tijd ook meteen geholpen kan worden in je 
vraag. Soms moet een zorgmedewerker prioriteiten bepalen, maar dat kan 
op dat moment transparant aangegeven worden. In de VIKZ- bevraging 
(tevredenheidsenquête) kwam dit ook als aandachtspunt naar boven. Daar-
om gaan we hier ook in de bewonersraden van oktober actief over in dia-
loog met de bewoners. Om kort op te volgen worden de reactietijden op be-
loproepen maandelijks geëvalueerd per woonwijk.  Langere reactietijden 
worden besproken met het team en/of bewoner/familie in kwestie, om te 
begrijpen, om te verbeteren. 
Je kan hierrond steeds terecht bij de teamcoach van je woonwijk. 

 

Wij blijven het belangrijk vinden dat bewoners, familieleden of anderen ons 
melden als iets niet verloopt zoals zij het verwachten. Soms geeft dit aanlei-
ding tot een specifieke actie of verandering in onze werking. Het is belangrijk 
om met elkaar in gesprek te blijven en dit ten bate van een goede dienstverle-
ning en vertrouwen.  Ook als een verwachting niet overeenstemt met wat wij 
kunnen bieden, willen we daarover in gesprek gaan of uitleg verschaffen.  

Wil je zelf iets melden? Of heb je een fijne suggestie?  Laat dat dan zeker we-
ten bij een van onze medewerkers, de teamcoach of woonzorgcoach van je 
woonwijk of één van onze onthaalmedewerkers. Dan kunnen we er samen 
mee aan de slag! 



 

 

ACTUEEL  8 

UITNODIGING  VOOR DE FAMILIERAAD  

 

Tijdens de bewonersraden in september gingen we met de bewoners in gesprek 
omtrent de tevredenheidsmeting die eind 2024 werd uitgevoerd door het Vlaams 
Instituut voor Kwaliteitszorg (VIKZ). 

 

We nodigen ook alle familieleden uit  voor een familieraad in woonzorgcen-
trum Hof van Egmont, naar aanleiding van de tevredenheidsmeting die eind 
2024 werd uitgevoerd door het Vlaams Instituut voor Kwaliteitszorg (VIKZ) en de 
mantelzorgscan. 

 

Tijdens deze wat speciale familieraad delen we de resultaten van de metingen 
mee, luisteren we naar de ervaringen en ideeën en denken we samen na over 
verbeterpunten die bijdragen aan een warme en kwaliteitsvolle leefomgeving 
voor de bewoners. 

 

Er zijn twee momenten voorzien waarop familieleden zich konden inschrijven: 

 

Donderdag 2 oktober 2025 

Van 17.30 tot 20 uur 

Restaurant 'Het moment', Hof van Egmont Ontvangst met koffie en broodje 
vanaf 17.15 uur 

 

Maandag 6 oktober 2025 

Van 13.30 tot 16 uur 

Restaurant 'Het moment', Hof van Egmont Ontvangst met koffie en gebak 
vanaf 13.15 uur 

 

De in Apropo aangekondigde familieraad van 30 september op de woonwijken 
voor personen met dementie vervalt en wordt vervat in één van deze momenten. 

 

We hopen veel familieleden te mogen verwelkomen en samen in gesprek te gaan 
over wat écht telt voor de bewoners. 



 

ACTUEEL  9 

HERDENKINGSVIERING  

Hallo allemaal, 

Ik ben Sofie, en samen met Anja leid ik het palliatief team binnen 
het Hof Van Egmont.  

Maandelijks komen we samen met een groep die bestaat uit een 
verantwoordelijke van elke afdeling, onze CRA arts, sociale dienst, 
ergo, enz. 

Wat doen wij binnen het palliatief team? 

Op de eerste plaats bespreken we alle bewoners waarbij we een duidelijke achter-
uitgang waarnemen, of bewoners die wegens een medische problematiek een nog 
beperkte levensduur hebben. We willen deze bewoners ondersteunen op alle ge-
bieden in deze resterende tijd. Comfortzorg dragen we hoog in het vaandel. 

Samen met de huisarts, iedereen binnen het zorgteam, familie … Zorgen we er 
voor dat we alles doen om onze palliatieve bewoner zo goed mogelijk te onder-
steunen.  

Maar we staan niet enkel onze palliatieve bewoner bij, maar ook diens familie. Ie-
mand loslaten is één van de moeilijkste dingen des leven. Iemand waarvan je 
houdt, waar je samen een leven mee opgebouwd hebt. Lief en leed gedeeld hebt. 
Ook hen proberen we zo best mogelijk te begeleiden.  

Op de tweede plaats zorgen we dat we van onze bewoners weten wat ze al dan 
niet nog van het leven verwachten. Het leven is zéér onvoorspelbaar en om zeker 
te zijn dat we handelen naar de wens van onze bewoners, bespreken we dit ook 
met onze bewoners aan de hand van een VZP. VZP staat voor vroegtijdige zorg-
planning of te wel onze zorg vroegtijdig plannen. In een VZP staat o.m.  

Wil ik nog gereanimeerd worden? 
Wil ik nog opgenomen worden op een afdeling intensieve zorg  

Aan de hand van dit document, vervullen wij de wens van onze bewoner enkel en 
alleen als deze zijn wil niet meer kan uiten. 

Heb jij nog geen VZP? Info kan je steeds verkrijgen bij een collega op de woonwijk 
waar u woont.  

Op woensdag 22 oktober 2025 gaat onze jaarlijkse herdenking door. We 
herdenken de overleden  bewoners van afgelopen jaar. De herdenking 
zal plaats vinden in het restaurant. Aanvang 19 uur. Jij bent steeds wel-
kom om deze herdenking bij te wonen. Gelieve je in te schrijven aan het 
onthaal. Inschrijven kan tot 15/10/2025. 

 



 

 

ACTUEEL  10 

VRIJWILLIGERSBIJEENKOMST  

Vrijwilligers in de bloemetjes op 10 oktober 

 

Op vrijdag 10 oktober zetten we onze vrijwilligers in de bloemetjes tijdens een 

warme en verbindende bijeenkomst. Want vrijwilligers zijn de kers op de taart: ze 

ondersteunen ons bij allerhande activiteiten en maken elke dag een verschil. Hun 

inzet verdient het om gevierd te worden — en dat doen we met veel             

dankbaarheid en gezelligheid. 

 

Om 15 uur starten we met een opleiding rond afscheid en verbinding,        

een thema dat ons allen raakt en verbindt. Het wordt een moment van reflectie, 

herkenning en verdieping. 

 

Daarna schuiven we samen aan tafel voor een heerlijke Breugelmaaltijd, waar 

we kunnen genieten van goed eten en elkaars gezelschap.  

Als afsluiter volgt een Dijle-avond, een informeel samenzijn waar we kunnen 

napraten tussen pot en pint. 

 

Let op: tijdens deze namiddag zal er geen beroep gedaan kunnen worden op 

de vrijwilligers, zodat zij volop kunnen genieten van deze welverdiende dag. 

 

We willen onze vrijwilligers van harte bedanken voor hun engagement, warmte 

en inzet. Jullie zijn onmisbaar, en deze dag is helemaal voor jullie. 



 

ACTUEEL  11 

DE WARMSTE WEEK  

De Warmste Week: Zet jouw onzichtbare talent in de kijker!  

 

Dit jaar draait De Warmste Week rond het thema onzichtbare ziekte. 

Wij kiezen ervoor om niet de ziekte, maar juist de onzichtbare ta-

lenten in de spotlight te zetten.  

 

Heb jij een talent dat nog niet iedereen kent? 

Speel je een instrument, bak je graag, heb je een creatieve hobby of iets bijzon-

ders dat je wil delen?  

  

Bijvoorbeeld: Ik ben creatief en ik maak graag zelf spulletjes, ik wil een work-

shop veilen om zelf zeep te maken. Mensen kunnen op 22 november bieden voor 

deze workshop. Of ik schilder en ik wil een zelfgemaakt schilderij laten veilen, zo 

laat ik mijn talent in het schilderen zien. 

 

De opbrengst van deze veiling gaat naar de Warmste Week.  

Je geveilde talent willen we graag binnen het jaar tonen aan de hoogste bieder. 

Dit kan ter plaatse afgesproken worden of je kan zelf enkele data opgeven voor 

in het warmste talenten veiling boekje.  

  

Laat ons vóór 15 oktober weten wat jouw talent is en dit wil laten veilen. Dit mag 

je laten weten aan judith.lemey@zbrivierenland.be  of 

ines.verschooten@zbrivierenland.be  

Zo kunnen we alle warme talenten bundelen tot een mooi boekje.   

Dit boekje zal fysiek te verkrijgen zijn vanaf 2 november aan het onthaal en in de 

Apropo.  

  

Wil je snel weten of jouw talent wordt gekozen?  Kom dan gerust naar de vei-

ling op 22 november vanaf 14 uur in het restaurant Het moment.  

En nog beter, breng familie en vrienden mee om te bieden. 

Samen maken we van deze dag iets bijzonders!  

#DeWarmsteWeek #OnzichtbareTalenten #SamenSterk #TalentInDeKijker 

mailto:judith.lemey@zbrivierenland.be
mailto:ines.verschooten@zbrivierenland.be


 

ACTUEEL  12 

VONK—GROTE VERANDERINGEN BEGINNEN KLEIN  

 

Zag jij aan het onthaal de VONK affiches al hangen? En de VONK-zak? 

Je vraagt je waarschijnlijk af: wat is dat? 

Wel, VONK is een initiatief van Emily Verté, die de welzijns– en zorgsector 

graag positief in het daglicht zet. 

Het gaat niet over grote projecten of grote innovatie.  Het draait om de kleine 

verbeteracties die voortvloeien uit ideeën van medewerkers en vrijwilligers.   

En ook bewoners en familieleden kunnen hieraan meewerken. 

Wzc Hof van Egmont is uitgekozen én heeft gekozen om ambassadeur te zijn 

voor dit initiatief, samen met 6 andere Vlaamse organisaties. 

Heb jij een idee?  Noteer het dan op het VONK bord dat aan het onthaal hangt. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PRIKBORD  13 

 WIJ NEMEN AFSCHEID VAN  

UITBETALING ZAKGELD  

 

Het zakgeld van OKTOBER zal worden uitbetaald op:   
 

Dienst boekhouding: DONDERDAG 16 OKTOBER 

 

Op de kamer: in de NAMIDDAG 

 

 

 

  

 

 

UURVERANDERING  

 

 

 

Deleus Albertina     overleden op 29/08/2025 

Blaes Clara                 overleden op 10/09/2025 

De Laet Maria     overleden op 16/09/2025 

De Kock Louise     overleden op 24/09/2025 

Schroyens Joseph     overleden op 24/09/2025 

Blangenois Robert     overleden op 25/09/2025  

 

 

Uurverandering verwijst naar het jaarlijks verzetten van de klok naar zomer- of 

wintertijd, waarbij we in maart de klok een uur vooruit zetten (zomertijd) en in ok-

tober een uur terugzetten (wintertijd). Deze overgangen vinden plaats in het laat-

ste weekend van maart en oktober. 

Zondag 26 oktober wordt de wintertijd ingevoerd door de klok een uur 

terug te zetten (van 03:00 uur naar 02:00 uur).   



 

PRIKBORD  14  

WIJ VERWELKOMEN  

Dehoef Willem   sinds 02/09/2025   kamer 252 

Speltincx Sonia   sinds 02/09/2025   kamer 252 

Lemeur Monique   sinds 09/09/2025   kamer 420 

Croon Jan              sinds 15/09/2025   kamer 521 

De Boeck William     sinds 22/09/2025   kamer 462 

Vicky Ardies start als zorgkundige op woonwijk Vliet op 1 oktober 

Laurens Nagels start als nachtverpleegkundige op 27 oktober 

 

NIEUWE MEDEWERKERS  

BABYNIEUWS  

Thierno Diallo is op 21 september voor de tweede keer papa geworden van een 

flinke zoon CIRE. We wensen de ouders en grote broer veel geluk toe ! 

https://www.google.be/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.zorgjobs.be%2Fassets%2Flogo%2F1514986803_logo-zorgbedrijf-rivierenland-mechelen-fb.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.zorgjobs.be%2Fvacature%2Fzorgkundige-woonzorgcentrum-zorgbedrijf-rivierenland-sint-ka


 

PUZZEL  15 

 PUZZEL  



 

PRIKBORD  16 

 JARIGEN OKTOBER  

Pelgrims Annie K 207 02/10/2025 88 

Hackens Lucien K 515 03/10/2025 74 

Volckaerts Mariette K 304 05/10/2025 86 

Dijck Adeline K 324 08/10/2025 82 

Van Den Bosch Angèle K 251 08/10/2025 87 

Heyvaert Pierre K 220 12/10/2025 80 

Smets Maria K 513 13/10/2025 94 

Dehoef Willem K 252 17/10/2025 69 

Hellemans Ingrid K 661 17/10/2025 63 

Van Der Taelen Alina K 219 20/10/2025 87 

https://www.google.be/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.zorgjobs.be%2Fassets%2Flogo%2F1514986803_logo-zorgbedrijf-rivierenland-mechelen-fb.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.zorgjobs.be%2Fvacature%2Fzorgkundige-woonzorgcentrum-zorgbedrijf-rivierenland-sint-ka


 

PRIKBORD  

JARIGEN OKTOBER  

17 

Schroyens Joseph K 452 21/10/2025 84 

Nys Alice K 617 23/10/2025 91 

Hendrickx Leopold K 464 24/10/2025 91 

Van Audenaerde Frank K 514 24/10/2025 64 

Verheyden Maria (Simonne) K 404 24/10/2025 93 

Imbrechts Simonne K 103 25/10/2025 88 

Fariseau Kamiel K 454 27/10/2025 88 

Gooris Robert K 250 27/10/2025 86 

Ut Meng Ho K 154 29/10/2025 91 

Verbruggen Josephina K 405 30/10/2025 93 



 

18 DITJES EN DATJES  

 WERELD ALHZEIMER DAG  

Op Wereld Alzheimer Dag beleefden een dertigtal bewoners van onze woonzorg-

centra een bijzondere avond in het stadion van KV Mechelen. 

 

Op zondag 21 september mochten een dertigtal bewoners van onze woonzorg-

centra samen met medewerkers een bijzondere avond beleven in het stadion 

van KV Mechelen. Dankzij het warme initiatief van Piet den Boer, bestuurder 

van Zorgbedrijf Rivierenland, ambassadeur van de Alzheimer Liga én ex-speler 

van KV, konden zij de wedstrijd KV Mechelen – Cercle Brugge gratis bijwonen 

vanuit een skybox. 

 

Het resultaat (0-0) was die avond slechts bijzaak. Het echte hoogtepunt? Het 

plezier en de glimlach op de gezichten van onze bewoners met dementie. 

Een paar onvergetelijke momenten: 

• Een warme ontvangst met een groepsfoto voor het stadion. 

• Een verrassingsbezoek van clublegendes Piet den Boer en Geert Deferm, 

die iedereen persoonlijk begroetten en samen op de foto gingen. 

• Een bezoek aan de Legends Lounge tijdens de rust. 

Een spontane dans toen het favoriete liedje van een van onze bewoners door de 

boxen weerklonk. 

Het werd een avond vol beleving, verbondenheid en kleine geluksmomenten. We 

willen in het bijzonder Piet den Boer bedanken voor dit prachtige initiatief en 

voor de tijd die hij nam om onze bewoners zo persoonlijk in de watten te leg-

gen.  



 

DITJES EN DATJES  19 

BAKED WITH LOVE —WERELDDAG DEMENTIE  

Begin deze maand werd de actie Baked With Love op gang getrapt. Dat is een 

actie van de Stichting Alzheimer Onderzoek waar ook het wzc Hof van Egmont in 

Mechelen graag aan deelneemt. Bewoners met en zonder dementie gingen aan 

de slag om koekjes en taart te bakken. Er werden ook vergeet-me-nietjes in 

krimpfolie afgebakken en verkocht. De komende maanden volgen er nog initia-

tieven, want de actie loopt tot december. 

“Heel wat bewoners hebben de voorbije weken mee gebakken, maar omdat de 

koekjes en taarten verkocht werden, hebben ze er zelf nog niet van kunnen 

proeven”, zegt ergotherapeute Rianne Postma. “Daarom wilden we hen vandaag 

bedanken met koffie en taart. De actie was tot dusver een groot succes, want er 

werden al heel wat koekjes verkocht. Voor de ingrediënten kregen we trouwens 

steun van Albert Heijn, waar we hen ook heel dankbaar voor zijn.” 

 

Sfeer en plezier 

Koekjes bakken samen met mensen met dementie is organisatorisch een uitda-

ging. “Maar het biedt vooral heel veel voldoening”, zegt Rianne. “Het gaat om 

meer dan enkel het eindproduct. De bewoners voelen zich nuttig en hebben een 

fijne dagbesteding. Er komt ook nostalgie bij kijken. De geur van bijvoorbeeld 

roomboter of kaneel zorgt vaak voor herinneringen. Het zijn geuren die ze her-

kennen uit hun eigen keuken van vroeger. Het zorgt dan ook voor veel sfeer en 

plezier.” 

 

Met de kick-off werd 311 euro ingezameld. De cheque werd officieel overhandigd 

door Mechels burgemeester Bart Somers (Voor Mechelen) en Sabe De Graef 

(Vooruit), schepen van Welzijn en voorzitter van Zorgbedrijf Rivierenland. “Het is 

een eerste tussentijds bedrag na de kick-off”, zegt Rianne. “Binnenkort gaan we 

in onze woonwijken nog extra bakacties organiseren. Daar willen we ook familie 

en mantelzorgers bij betrekken. Zo willen we dat bedrag verder optrekken.”  

 

 

(foto’s: achteraan bij ‘Terugblik’) 
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 MABEL  

Breugel op 9 oktober in Het moment 

 

 

Op woensdag 9 oktober zetten we in ons woonzorgcentrum de tafels rijkelijk vol 

voor een heerlijke Breugelmaaltijd. Denk aan echte klassiekers zoals ballekes met 

krieken, pens met appelmoes, stukjes spek en nog veel meer lekkers. 

 

Voorgerecht 

Paté met uienconfijt en een slaatje van knolselder en rode biet 

 

Hoofdgerechten 

Zwarte en witte pens met appelmoes 

Gehaktballetjes met kriekskes 

Breydel spek met witloofslaatje 

Gebakken krieltjes 

 

Dessert 

Rijstpap 

 

Het belooft een gezellige middag te worden waar we samen kunnen smullen, ge-

nieten en vooral: elkaar ontmoeten in een warme, familiale sfeer.  

Wij kijken er alvast enorm naar uit om samen met u te proeven en te genieten.  

Tot dan! 
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BELEVINGSKALENDER OKTOBER  

TOERTJESNAMIDDAG 

Dinsdag 28 oktober 

14 uur 

in restaurant ‘Het moment’ 

Keuze uit: ASTRIDJE, ZWAANTJE, FRUITVLAAI 

Wil je gezellig samen met familie of samen met andere bewoners genieten van 

een stukje taart naar keuze? Schrijf je dan voor maandag 20 oktober in aan 

het onthaal.  Stukje taart = 4 euro.  

ENGELSE LES 

Volgende les op donderdag 23 oktober 

om 14 uur  

in het animatielokaal 

BREUGELMAALTIJD 

Donderdag 9 oktober  

11.30 uur  

In het restaurant ‘Het moment’ 

Met inschrijving 

DIJLE-AVOND 

Vrijdag 10 oktober 

om 16.30 uur 

in de Dijlepot 
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BELEVINGSKALENDER OKTOBER  

CREA  WORKSHOP MET MIT 

Donderdag 16 oktober 

om 14 uur  

in het animatielokaal  

KAARTEN 

Vrijdag 17 oktober 

om 14 uur  

in het animatielokaal 

 

EUCHARISTIEVIERING 

Vrijdag 3 oktober 

om 14.30 uur 

in restaurant ‘Het moment’ 

 

FILM 

Woensdag 15 oktober  

om 14 uur  

in het animatielokaal 
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BELEVINGSKALENDER OKTOBER  

BINGO  

Woensdag 29 oktober 

om 14 uur  

in restaurant ‘Het moment’ 

IMPROVISATIEKOKEN  

Donderdag 2 oktober  

om 9 uur  

In het animatielokaal 

(met inschrijving) 

ZANGCLUB  

Maandag 13 oktober 

om 14.30 uur 

in het animatielokaal 

CREA ATELIER  

Elke woensdag  

om 10 uur 

in het ergo lokaal 
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• Turnen ; tijdens schooljaar wekelijks op dinsdag 9 uur tot 10 uur georganiseerd door gezondheids-

centrum Wel & Wee. Wekelijks op di 9-10u. Dit is beweging op muziek. De deelnemers zijn grotendeels 

senioren, maar hun beweeglijkheid is nog vrij goed. 

• Stoelyoga : tijdens schooljaar wekelijks woensdag 10 uur tot 11 uur georganiseerd door een yoga 

docente. De deelnemers zijn al minder mobiel en deze groep kan het gewone turnen in het algemeen 

niet volgen. De stoelyoga is zowel rustgevend als op de mobiliteit gericht (spieren onderhouden). 

• Wandel babbel : wekelijkse wandeling van 1 à 1,5 uur. Dient nog heropgestart te worden, maar we 

hebben een geïnteresseerde vrijwilliger. 

Datum Uur Activiteit Prijs 

Woensdag 

1 oktober 

14-16u Bingo - We spelen voor de lijn en de volle kaart. 

Inschrijven voor 24/09. 

€5 incl. koffie/

thee en cake 

Donderdag 

2 oktober 

14-16u Workshop ‘veerkracht’ i.s.m. CM – Wat is veerkracht en welke levensstijl is 

typerend voor veerkrachtige mensen? We bespreken enkele strategieën om 

stress om te buigen in positieve energie en je krijgt tips en oefeningen mee die 

je veerkracht kunnen vergroten.  

Inschrijven voor 25/09. 

Gratis 

Woensdag 

8 oktober 

14-16u Pannenkoeken - Kom een lekkere vers gebakken pannenkoek eten. €3 incl. koffie/

thee 

Donderdag 

9 oktober 

14-

15.30u 

Confort Plan – Informatie over slaapmateriaal en kleinere natuurlijke pro-

ducten op basis van kruiden met het belang van gezond slapen. 

Gratis 

Vrijdag 

10 oktober 

13.30-

15.30u 

Workshop kerstboom deel 1 – Nadia begeleidt ons hierbij. Inschrijven voor 

03/10. 

€8 incl. ma-
teriaal 
€2 hapje 

Donderdag 

16 oktober 

12-14u Koud buffet i.s.m. SAMANA – Kom mee het 75-jarig bestaan van SAMANA 

vieren met een optreden! Inschrijven voor 09/10. 

€19 (of 

€14 omnio) 

Vrijdag 

17 oktober 

13.30-

15.30u 

Workshop kerstboom deel 2 – Nadia begeleidt ons hierbij. Inschrijven voor 

10/10. 

€8 incl. ma-
teriaal 
€2 hapje 

Dinsdag 

21 oktober 

14u Bloemschikken - Regine begeleidt ons hierbij. 

Inschrijven voor 14/10. 

€12 incl. ma-

teriaal 

Woensdag 

22 oktober 

14-16u Wafels - Jenny bakt overheerlijke verse Brusselse wafels. €3 incl. koffie/

thee 

Vrijdag 

24 oktober 

10-11u Hersengymnastiek - We trainen ons geheugen aan de hand van eenvoudige 

maar leuke oefeningen. 

Vooraf inschrijven. 

Gratis 

Donderdag 

30 oktober 

12u Halloweenfeest - 3 gangen menu, wie verkleed is of een decoratiestuk in el-

kaar knutselt voor ons centrum maakt kans op een prijs. 

Inschrijven voor 23/10. 

€22 (of 

€17 omnio) 

Vrijdag 

31 oktober 

14-16u Dansnamiddag - Geef liedjes door die je aan het dansen krijgen. Gratis 

Vrijdag 

31 oktober 

16-20u Buurtbabbel - Kom langs voor een gezellige avond met de buurt! Eerste aperi-

tief maison gratis! 

Wens je een hapje?  Inschrijven voor  24/10. 

Gratis of €5 

met hapje 
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De Rooster heeft een mooi activiteitenprogramma.  

Bewoners van Hof van Egmont zijn zeker welkom op volgende activiteiten.   

We zetten ze graag even in de aandacht.  

Woensdag 1 oktober— 14 uur tot 16 uur Bingo  

(inschrijven voor 25/9) ,   5 euro 

 

 

 

 

 

 

Woensdag 8 oktober 14 uur tot 16 uur Pannenkoeken, 3 euro 

 

 

 

 

 

Woensdag 22 oktober 14 uur tot 16 uur Wafels , 3 euro 

 

 

 

 

 

 

Vrijdag 31 oktober 14 uur tot 16 uur Dansnamiddag, gratis  
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DEMENTIEVRIENDELIJKE HORECA  

 
Iedereen gaat graag iets eten of drinken, ook mensen met dementie. Dat heb-
ben enkele Mechelse horecazaken goed begrepen, want zij maakten hun café of 
restaurant dementievriendelijk. Zo kunnen mensen met dementie langer deelne-
men aan het gemeenschapsleven. 

 

Dementievriendelijk? 

De dementievriendelijke horecazaken hebben geduld, tijd en speciale aandacht 
voor mensen met dementie en hun mantelzorgers. Dat leerden ze tijdens een 
vorming met verschillende oefenmomenten. De horecazaken gaan daar nu vol-
op mee aan de slag. Van een dementievriendelijke menukaart tot een goed aan-
geduide wc. We herbekijken jaarlijks of deze zaken nog aan de dementievrien-
delijke voorwaarden voldoen. 

 

Deelnemende horecazaken 

• ’t Witte Goud 

• Ankertje Aan de Dijle 

• Bar Moemoe 

• Bar Popular 

• Beans 

• Brasserie Carlton 

• Café Het Maanlicht 

• Cosma 

• Het Kunstuur Café 

• Kato Gâteaux 

• Maneblusser City 

• Tokotien 

Je herkent de zaken aan het vergeet-me-nietje, symbool van ’t moNUment,  

inloophuis dementie. 
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WAT IS  ER TE BELEVEN IN DE ERGO ?  

 

SCHILDEREN 

 

Vrijdagvoormiddag 10 en 24 oktober 

van 10 uur tot 11.15 uur 

in het ergo-lokaal 

 

 

NETBAL 

 

 

 

3 en 17 oktober netbal om 10 uur in de Dijlepot 

WANDELCLUB 

Wij doen een herfst-winterstop.  

Vanaf oktober is er geen wandelclub. 
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 MEMOIRES—DE GOLDEN SIXTIES  

Met ‘Apache’ legden The Shadows de lat heel hoog 

 

Het verhaal van The Shadows begon in 1958 toen de gitaristen Bruce Welsh en 

Hank B. Marvin van Newcastle naar London reisden om aan een liedjeswedstrijd 

deel te nemen. Daar kwamen ze in contact met de manager van Cliff Richard, 

een jonge, beloftevolle artiest die op 28 augustus de rock-‘n’-roll single Move it 
zou uitbrengen. Welsh en Marvin werden toegevoegd aan de begeleidingsgroep 

van Cliff, eerst onder de naam The Drifters maar spoedig onder The Shadows. 

De combinatie werkte. Achter elke beheerste zanglijn van Cliff volgde een snedige 

gitaarlijn van Marvin. De single werd een 1ste hitsingle van Cliff Richard en haalde 

een 2de plaats in Groot-Brittannië. 

In 1960 namen The Shadows het nummer Apache van Jerry Lordan op. Apache 
stond 5 weken op de eerste plaats in Groot-Brittannië. Apache was vernieuwend: 

die Hawaiiaans klinkende gitaar, de door Marvin gebruikte echokamer plus de 

‘beat’. In 1960 volgden nog andere hits: Guitare Tango, Shadoogie, Frightened 

City… Allemaal originele nummers, nooit flauwe afkooksels van een vorig num-

mer. In 1979 kregen ze in de lage landen hun enige nummer 1-hit met het 

Theme from ‘The Deer Hunter’. 

Als band legden ze in 1960 de basis voor de bezetting van een rockband, be-

staande uit een solo-, een slag- en een basgitaar en drums. The Shadows ver-

nieuwden regelmatig maar ze hielden vast aan de danspasjes uit de jaren 60. Bij 

hun 50-jarig bestaan in 2009 hielden ze een tournee die hun langs uitverkochte 

arena’s bracht. 

 

   

The Shadows in Brussel, 2009   met Cliff, 1962  in De Roma, 1971 
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 MEMOIRES—DE GOLDEN SIXTIES  

Bobbejaan Schoepen voert in 1960 de Vlaamse Ultratop aan 

 

De Vlaamse Ultratop werd in 1960 aangevoerd door Bobbejaan Schoepen met 

Een hutje op de heide. Dat was geen toevalstreffer. Er waren nog 4 liedjes van 

Bobbejaan die de Ultratop dat jaar bereikten, waaronder Café zonder bier en Grij-
ze haren. Bobbejaan stond aan de top van zijn populariteit en het daaropvolgende 

jaar opende hij het Bobbejaanland. 

 

  

Grand Ole Opry in Nashville, 1953  Bobbejaan in ‘At the drop of a Head’, 1962 

 

Het scoutslied Kili-Watch van The Cousins verovert de hitlijsten 

 

De band werd ontdekt in 1960 door Jean Kluger en scoorde meteen een hit met 

Kili Watch en 1 miljoen verkochte singles. Het nummer was een aangepaste versie 

van een indianenliedje dat bassist Gust Derese bij de scouts had geleerd. The 

Cousins hadden ook de pers en de tienerbladen mee, vermits zij de eerste Belgi-

sche ‘rock-‘n-roll’-band waren die het ook in het buitenland waarmaakte. In 1990 

maakten ze een come back en traden nog op in het VTM-programma ‘Tien om te 

zien’. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

De rest van 2025 gaan we dieper in op het jaar 1960; met volgende maand in Apropo: 

Yabba Dabba Doo: hier zijn The Flintstones 
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JUDITH  -  KINESISTE WATERS  

Ik ben Judith, kinesitherapeut in Hof van Egmont en graag neem 

ik jullie mee in hoe mijn weekdagen gewoonlijk eruit ziet. 

 

Om 6 uur gaat mijn wekker, en het ochtendmens dat ik ben, sta 

ik direct op en neem voor mezelf een lekker kopje koffie en een 

goeie kom cornflakes. Na het ontbijt maak ik me klaar voor de 

werkdag. Afhankelijk welke dag het is in de week brengt mijn 

vriend mij naar het werk. Anders ga ik zelf met de auto en als ik 

aan het stuur zit, staat de muziek altijd op en zing ik luidkeels 

mee.  

 

Om 8 uur start mijn werkdag. Eerst wat administratie in orde 

brengen en mezelf informeren over de gebeurtenissen op de 

diensten de afgelopen avond en nacht.  

Waar nodig, volg ik op Vliet, Oever of Dijlepad een ochtend-

zorg van een bewoner mee, dit om te zien waar de moeilijk-

heden zitten wat mobiliteit en transfers betreft. Zo kan ik van-

uit mijn perspectief zien welke bewoners eventueel nood heb-

ben aan kinesitherapie en extra inzet op beweging.  

Tijdens de voormiddag bevind ik me meestal op de dienst zelf (Vliet – Oever – 

Dijlepad 3 en 4). Daar doe ik onder andere oefeningen met de bewoner in de 

gang of op de kamer, of oefen ik met bewoners op hun stappatroon en gebruik 

van rollator op de gang.   

Om 10 uur begint mijn maag meestal te knorren en maak ik even tijd voor een 

tussendoortje. 

Rond 10.30 uur zit ik met de collega’s van op de dienst samen 

om te overleggen zodat we zo goed en gericht mogelijk voor 

elke individu hulp kunnen bieden en zorg verlenen. 

 

Na het overleg, ga ik na waar ik nog eventueel bewoners kan 

motiveren en activeren om te bewegen of help ik ondersteu-

nen met een groepsactiviteit op de dienst zelf.  
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JUDITH -  KINESISTE WATERS  

Als de klok 12 uur slaat, neem ik mijn middagpauze. Een lekker slaatje eten, een 

babbeltje doen met de collega’s of even ontspannen met een fragment uit mijn 

favoriete serie; zo ben ik terug helemaal klaar om aan mijn namiddag te begin-

nen.  

Vanaf 12.30 uur kan je mij vinden in de kinézaal op het gelijkvloers. Daar ont-

vang ik bewoners die een gerichte behandeling nodig hebben om zo hun mobili-

teit te bevorderen en zich fit te houden. De mensen die niet mobiel genoeg zijn 

om zelfstandig tot bij mij te komen, ga ik halen op de dienst, indien dit past bin-

nen hun planning op dat moment natuurlijk.  

 

 

 

 

 

 

 

Mijn namiddag bestaat dus vaak uit het begeleiden van mensen op de fietsen en 
hometrainers, stappen tussen de baren, oefenen op hun evenwicht en het trai-
nen van de spieren. 
Tijdens de behandelingen praat ik graag met de mensen en wordt er hier en 
daar al eens een mopje gemaakt, zo blijft iedereen gemotiveerd om te komen 
oefenen!  

Rond 16 uur komt mijn werkdag tot zijn einde. Tijd om naar huis te gaan!  

Eerst wat inkopen doen in de supermarkt en dan bij thuiskomst even rusten, wat 
puzzelen of tv kijken. 

Als er tijd en ruimte voor is doe ik thuis enkele fitnessoefeningen of ga ik een 
wandeling maken alleen of met mijn vriend.  

Daarna ben ik meestal in de keuken te vinden om een lekkere maaltijd op tafel 
te zetten.  

Na het eten plons ik in de zetel met een dekentje en kijk gezellig naar tv.  

Rond 21 uur maak ik mij klaar om naar bed te gaan. Nog een beetje scrollen op 
mijn gsm of een boek lezen en dan naar dromenland om fris en fruitig de vol-
gende dag op het werk te staan!  
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ACTIE AAN DE OEVER  

CROCQUE MONSIEUR  
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 BAKED WITH LOVE  
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PLANCKENDAEL  

PLANTENTUIN MEISE  
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