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3 EDITORIAAL
VOORWOORD

Beste bewoner

De maand mei, de natuur bloeit helemaal open. Ondanks

een ‘gewone’ lente zagen we de blaadjes op de bomen

ontknoppen, zagen we de Japanse kerselaar in de voortuin

in haar volle glorie bloeien. En achter het raam deed de zon
' al veel deugd. Laat ons hopen dat het echte

lentegevoel ons in mei ook gegund wordt.

Dat huisdieren een positief effect hebben op het welbevinden van mensen, is
geweten. De zebravinken op Maneblussersvest hebben hun effect al gehad: je
leest erover in deze Apropo. Fijn te weten dat onze medewerkers zo zorgzaam
zijn voor mens en dier en met een speciale vermelding voor Nadine van het
team schoonmaak die het kleine vogeltje groot bracht.

In afwachting van de samenwerking met de organisatie AAP vzw die aan de
slag gaat om vrijwilligers met een hond op te leiden, vraag ik graag de
aandacht bij bezoekers en familieleden om hun eigen huisdier, hond of kat,
steeds aan de leiband te houden, in de gemeenschappelijke ruimtes van het
hele gebouw. Er zijn mensen die bang zijn voor een hond, een kat en laat ons
daar ook respect voor hebben. En op plaatsen waar wordt gegeten of
gedronken, loopt een huisdier best niet rond.

Neem jij graag een kijkje achter de schermen van de grootkeuken in Hof van
Egmont: je bent van harte welkom op 8 mei. Je leest erover in deze Apropo.

Ik wens jullie veel leesplezier. En laat ons duimen voor terrasjesweer de
volgende periode.

Ria Martens
directeur
REDACTIE WERKTEN VERDER MEE
Ria Martens Christel Somers : animatie- en ergoteam
Tom Van Berckelaer Hanane Azarkan Marijke De Smedt
Katrien Van Robaeys Lien Clissen :

Marijke Hendrickx



ACTUEEL 4
VERSLAG BEWONERSRAAD

In totaal waren er 31 bewoners aanwezig op de bewonersraad van maart 2023

Deze puntjes zijn aan bod gekomen:
= Sodexo maaltijden

= Zorg/wasserij

= Dagbesteding

Sodexo

Een keukenmedewerker kwam langs om de punten rond het eten te bespreken:
= Lentemenu gaat binnenkort van start: asperges, meer slaatjes, maatjes, ...

= Vraag of er een mogelijkheid is om af en toe een gekookt eitje te krijgen als
alternatief voor vlees

= Etenis soms te flauw => optie om zowel peper, zout als nootmuskaat te
voorzien in potjes zodat bewoner naar eigen smaak kan kruiden

= De soep is vaak overmatig gepeperd (nu peper te gebruiken op de woonwijk
zelf naar wens van de individuele bewoner)

= Voor sommigen is de quiche die als avondsnack aangeboden wordt, te zwaar
= Enkele bewoners willen meer groenten bij het middageten.

=  Op verschillende woonwijken krijgen bewoners niet altijd de alternatieven
menu dat zij kiezen.

Zorg

= Bedden worden afhankelijk van wie werkt niet goed opgemaakt (sommige
gooien het maar dicht)

= Bedden worden soms vergeten (bij zelfstandige bewoners)

= Onderlinge communicatie in zorg is het grootste probleem =>
collega’s overleggen soms niet waardoor er meermaals iemand binnenkomt
op de kamer terwijl dit vermeden kan worden door onderling te overleggen
en te checken of alles al gebeurd is



5 ACTUEEL
VERSLAG BEWONERSRAAD

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

— Zelfstandige bewoners voelen zich soms wat vergeten. Wie legt handdoe-
ken en washandjes klaar? Is soms niet duidelijk aangezien zelfstandige
bewoners dit vaak niet krijgen.

— Men is niet te spreken over de service van de wasserij, niet goed gestreken,
kleding gepluisd (nieuwe wasserij in de toekomst)

= Sommige bewoners wensen meer contact met de zorgmedewerkers (“een
babbeltje zou wel eens deugd doen”)

Dagbesteding

— Toelichting activiteiten komende periode:
— Bewoners kregen de kans om te zeggen wat er goed is en wat beter kan.

= Bewoners willen vaker buitenactiviteiten doen: wandelen, picknicken,
op cafe gaan




ACTUEEL 6

VERSLAG KLACHTENEVALUATIE

Klachtenevaluatie januari tot en met maart 2023

Tijdens het eerste kwartaal van 2023 ontvingen we 7 klachten over volgende
onderwerpen: linnen (2), maaltijden (1), communicatie (1), facturatie (1),
veiligheid (1) en vervoer (1).

Dit is een opmerkelijke daling van het aantal klachten, wat fijn is.

Van deze klachten bleken er 5 gegrond te zijn, 1 ongegrond en 1 niet te
beoordelen.

Linnen

Helaas blijven er ontevredenheden over de werking van wasserij Cleanlease,
vooral wat betreft de lange wachttijden vooraleer gewassen kledij terug komt van
de wasserij en wat betreft de kwaliteit van het wassen en strijken.

We nemen deze problemen steeds op met de wasserij. Ondanks onze
opmerkingen en onze herhaaldelijke vraag naar een oplossing merken we echter
geen verbetering. We overwegen daarom om het contract met Cleanlease niet te
verlengen en een samenwerkingsovereenkomst aan te gaan met een

andere wasserij.

Luca, servicemedewerker van wasserij Cleanlease, is maandelijks aanwezig in Hof
van Egmont. Aarzel niet om bij haar langs te gaan met vragen of klachten.
Op 9 mei is ze aanwezig van 11.30 tot 13 uur.

Maaltijden

Bij de avondmaaltijd heeft iedereen recht op wat op het menu vermeld staat,
zowel wie op de woonwijk eet als wie in het restaurant gaat eten.
En soms loopt het toch niet zoals gewenst.

Momenteel loopt er een proefproject op één woonwijk, waarbij de medewerker
van de woonwijk zelf *boodschappen gaat doen’ in ‘het winkeltje’. We merkten dat
hier nog wat aan gesleuteld moest worden om te voorkomen dat er ergens een
tekort was aan beleg. Het opvolgen van de bestellingen voor de andere
woonwijken en het ‘vullen van de rekken’ in het winkeltje krijgen extra aandacht,
waardoor er overal voldoende beleg ter beschikking is.
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VERSLAG KLACHTENEVALUATIE

We plannen het project met ‘het winkeltje’ vanaf september voor alle woonwijken
uit te rollen.

Communicatie

Deze klacht was individueel en werd dan ook in die zin verder opgevolgd.

Vervoer

Indien het voor de familie niet mogelijk is om de bewoner naar een consultatie
bij de dokter te vervoeren, regelen wij het vervoer via Mutas, de dienst voor
ziekenvervoer. Als er wegens een misverstand onnodig vervoer wordt aange-
vraagd komt de chauffeur van de vervoersdienst onnodig langs maar zal de ver-
loren rit wel aangerekend worden.

Als de verantwoordelijkheid van het misverstand bij onze opvolging ligt, dan wor-
den de aangerekende kosten ten laste genomen door het woonzorgcentrum.

Wij blijven het belangrijk vinden dat bewoners, familieleden of anderen ons mel-
den als iets niet naar wens verloopt. Soms geeft dit aanleiding tot een specifieke
actie of verandering in onze werking. Het is belangrijk om met elkaar in gesprek
te bljjven en dit ten bate van een goede dienstverlening en vertrouwen.



ACTUEEL 8
DOORSLAAPBELEID EN NACHTELIJKE INCONTINENTIE

Doorslaapbeleid en nachtelijke incontinentie

Hoe krijgen we deze 2 termen met elkaar verzoend?

Een goede nachtrust is van groot belang. Sommige mensen vinden het vaak lastig in
slaap te komen. Ze slapen minder diep en zijn sneller gestoord. Zonder een goede
nachtrust moeten ze vaak slaaptekort compenseren met extra rust overdag. Als het dan
avond wordt, kunnen ze niet in slaap komen vanwege hun rustmomenten overdag en
zijn ze vaak afhankelijk van medicatie. Dit gedrag kan gemakkelijk uitlopen op een
vicieuze cirkel. Kunnen en mogen doorslapen ‘s nachts is dus essentiéel. Het helpt de
bewoner te herstellen van een eigen fysieke, neurologische en psychische balans. Het
herstelt en activeert het immuunsysteem, verhoogt de bescherming tegen letsels en
vermindert energieverbruik.

Maar wat als er een probleem is van nachtelijke incontinentie? Gaan we dan meermaals
per nacht de bewoner wekken om het incontinentiemateriaal te controleren en zo nodig
te vervangen? En hiermee de nachtrust en het moeilijke opnieuw inslapen verstoren?
Nee, we zetten daarom graag in op een goed doorslaapbeleid, waarbij een juiste
aanpak en juist type verband primeren om tevens kwaliteitsvolle zorg te garanderen.

Bij incontinentie nachtzorg is het van belang enkel te controleren wanneer nodig, zonder
de bewoner te verstoren. Het voorkomen van verbandwisseling en overmatige
nachtelijke toiletgang om een goede nachtrust te bevorderen is dan ook van essentieel
belang.

Het vaststellen van een continentie en/of incontinentie dient door een goede observatie
en registratie van het volledige team te gebeuren, zowel overdag als ‘s nachts.

Er zijn verschillende oorzaken van incontinentie mogelijk, zoals:

stressincontinentie, aandrangincontinentie (overactieve blaas), overloopincontinentie, te
weinig actieve of neurogene blaas, functionele incontinentie, gemengde

incontinentie, anatomische afwijkingen of ontwikkelingsstoornissen en tijdelijke
incontinentie.

Om ons voor te bereiden op een goed doorslaapbeleid, starten we bij de avond. We
laten de bewoner voor het slapengaan het toilet bezoeken om overmatige nachtelijke
toiletgang en urineverlies tijdens de slaap te voorkomen. Er wordt ingeschat welk
verband nodig is om te voorkomen dat er een wisseling dient te gebeuren tijdens de
nacht. Dit wordt de eerste nachten extra opgevolgd en waar nodig bijgestuurd.

Zo kunnen we samen zorgen voor een goed doorslaapbeleid voor iedere bewoner,
ongeacht een problematiek van nachtelijke incontinentie.

Elke woonwijk heeft een zorgmedewerker die zich sterk bezighoudt met dit thema en
die de ondersteuning en opleiding volgt om u hierover gerichtere info mee te delen.

Vraag gerust aan je teamcoach welke zorgmedewerker dit voor jouw woonwijk opvolgt.
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INDEXERING DAGPRIJS

Beste bewoner en familie,

Via Zorg en Gezondheid kregen wij de toelating om een tussentijdse indexering van
de dagprijzen door te voeren na 6 maanden, omwille van de inflatie en fors stijgende
kosten.

De Raad van Bestuur van 9 maart 2023 keurde het voorstel tot deze indexering goed.

Daarom zal de dagprijs in woonzorgcentrum Hof van Egmont
vanaf 1 juni 2023 als volgt (op basis van de consumptieprijsindex van januari 2023)
aangepast worden:

Woonzorgcentrum:
Individuele bewoner 62,06 euro
Echtpaar 107,23 euro

Korting bij afwezigheid 5,36 euro

Centrum voor kortverblijf:
Individuele bewoner 64,62 euro
Echtpaar 112,39 euro
Korting bij afwezigheid 5,61 euro

Ondanks deze evoluties blijven we jullie graag ondersteunen met zorg en dienstverle-
ning en willen we deze kwaliteitsvol blijven ontwikkelen. We zullen ook diverse acties
ondernemen om kostprijzen te drukken en deze uitzonderlijke inflatie te beheersen.
We hopen u hiermee de juiste achtergrond van deze moeilijke beslissing meegegeven
te hebben.

Hoogachtend,
Annelies Van Gaver Ria Martens
algemeen directeur directeur

Verhuis naar andere kamer?

Bij een vraag van een bewoner om naar een andere kamer te verhuizen zullen we
deze vraag steeds samen bespreken.

Weet dat we voor een dergelijke interne verhuis een kostprijs zullen aanrekenen van 5
keer de dagprijs.
Vanaf 1 juni 2023 bedraagt deze kostprijs 310,30 euro.

Als je verhuist omwille van een zorgreden, dan zal deze kost niet worden
aangerekend. We passen de overeenkomst in die zin aan.



ACTUEEL 10
EVALUATIE EVACUATIEOEFENING

Op 2 mei hielden we een evacuatieoefening op Woonwijk Oever. Deze oefening past in
het brandveiligheidsbeleid en heeft als doel:

= Stelselmatig oefenen in praktijk van de brand- en evacuatierichtlijnen

= Het nagaan van de doeltreffendheid van de gegeven richtlijnen
bij brand en/of alarm

= De controle van de werking van de waarschuwings-, alarmerings- en
evacuatiemiddelen

= De controle van de brandwerende deuren

= De controle van de doormelding naar en de opvolging van de externe meldkamer
SECURITAS

= De organisatie voor evacuatie, aan de hand van het geschreven scenario, toetsen
en bespreken

= Het beoordelen van de keuze van de plaats voor het onderbrengen van
geévacueerde personen

= De interventie van de aankomende brandweerdiensten vergemakkelijken
Nagaan wat de reactie is van de bewoners op een dergelijke situatie

= Een volgende oefening voorbereiden, rekening houdend met eventuele gebreken/
onvolkomenheden

U

Voorbereiding

Brandweerzone Rivierenland verwittigd ‘_
Meldkamer Securitas verwittigd ‘_
CRA aanwezig ‘

Opzet van de oefening

Er werd geopteerd het personeel niet te informeren over het plaatsvinden van een
evacuatieoefening. Enkel de facilitaire dienst en de directie waren op de hoogte.

aanduiding van de locatie op de display dect .
duidelijk

Aanduiding van de locatie op display .
brandcentrale duidelijk

@ Vertraging tussen verschillende dects,
Technische reden

Werd er goed gereageerd op het alarm en ‘ Vrij snel veel medewerkers aanwezig
kwamen medewerkers ter plaatse. op de juiste plaats.

Werd de boodschap onmiddellijk ontvangen

De brandweer was niet aanwezig, opvang brandweer werd niet geévalueerd.
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Te veel volk op de gang bemoeilijkt

evacuatie. De aanwezigendie geen

@ taak opnamen of taak kregen bleven
te lang in de gevarenzone

rondhangen.
Was het brandalarm overal hoorbaar ‘
Werd de rode brandknop ingedrukt . Niemand drukte de brandknop in
Werd 112 gebeld ‘ Eéelllzr?nd dacht er aan om 112 te
Er werd in het begin te veel getwij-
feld om evacuatie te starten.
@ Discussie over evacuatie bedlegerig
Werd de evacuatie onmiddellijk gestart persoon. Geen twijfel: Defend in

place, d.w.z deur dicht, geen kussen
voor deur en brandweer verwittigen
om deze persoon te evacueren.

Beide uitgangen werden goed
gebruikt, op 3 minuten en

5 seconden was iedereen
geévacueerd

Verliep de evacuatie vlot

Alle branddeuren sluiten goed

Liften staan open op evacuatieniveau

Nooduitgang versperd door karren op
de gelijkvloerse verdieping. Op de
bewonersgangen waren de
evacuatiewegen vrij

Alle (nood)uitgangen en evacuatiewegen
bruikbaar ?

In de eerste fase was het niet duidelijk,

Was het duidelijk wie codrdineerde codrdinator had geenhesje aan.

Verliep de codrdinatie van de evacuatie vlot

Procedure voor evacuatie kamers,
nakijken en kussen voor de deur werd
goed opgevolgd

Na de evacuatie is er niemand die de
Llntentie heeft gehad eenbluspoging te
oen

Werd de evacuatieprocedure goed uitgevoerd

@0 0| 0 0 e

Werd er een bluspoging ondernomen

Algemeen besluit:

Snelle evacuatie omdat vele medewerkers snel reageren op een alarm en de
juiste evacuatiemethode toepassen.



ACTUEEL 12
AFSCHEID CDV

De centra voor dagverzoring zijn in april verhuisd naar wzc Roosendaelveld.
Als afscheid organiseerden ze een country feest!

. D‘agcentru-m-.
answijk & Hal




ACTUEEL
GOUWE OUWE! JI] KOMT TOCH OOK?
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Hol van Comont nodiot uit

AN

zaterdag 24 juni | 14 uur

met kledingstijl uit de jaren 50
zomerbar geopend vanaf 14 uur

15 - 17 uur: optreden "The Dazzlers"

18 - 20 uur: DJ

eten en drinken aan democratische prijzen
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ACTUEEL 14
OPENDEURDAG KEUKEN

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Binnengluren in de keuken...

Kom zeker een kijkje nemen!

Beste bewoner, bezoeker en/of familielid,

| Graag nodigen wij je uit voor een bezoek in het

‘_ kloppende hart van Hof van Egmont, waar met véél
- passie en bezieling dagelijks lekkere maaltijden

" klaargemaakt worden.

@ Op 8 mei organiseren wij een opendeurdag in de
A keuken. Tijdens deze gelegenheid kan je kennismaken
¥ met onze chef-kok, de diétiste en het keukenteam.

Bovendien krijg je een rondleiding
achter de schermen van onze keuken.
We geven graag uitleg over de
maaltijdproductie, de keukenapparatuur

en -technieken.

Wij vinden het immers belangrijk dat je
betrokken wordt bij heel het maaltijdgebeuren.

Hopelijk geniet je van deze namiddag en krijg je nog meer waardering voor de
maaltijden die je dagelijks geserveerd krijgt.

Je kan al je vragen stellen aan het keukenteam of samen wat napraten bij een tas
koffie en een stukje cake.

Dus iedereen paraat op maandag 8 mei 2023 om 14 uur!

Schrijf je in bij een begeleider wonen en leven of aan het onthaal.
Hopelijk tot dan!

Het keukenteam



15 PRIKBORD
WIJ] NEMEN AFSCHEID VAN

= Van de Ven Maria kamer 121
= Robberecht Julia kamer 125
= Vrancx Susanne kamer 320
= Reusens Maria Kamer 105
= Sels Monique Kamer 620

We staan niet altijd stil bij het woordje "samen”
maar het is een groot gemis als "samen” uit je leven is.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Jakira Dignef is mama geworden
van een zoontje JANNIS

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Liam Linsen
medewerker keuken

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Het zakgeld van MEI 2023 zal worden uitbetaald op:

Dienst boekhouding: DONDERDAG 11 mei 2023 /99 o & g
IN DE VOORMIDDAG 4o '@ &%/
Uitbetaling op kamer: DONDERDAG 11 mei 2023 &

IN DE NAMIDDAG SRR TN



PRIKBORD 16
WIJ VERWELKOMEN

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Bellofiore Mariette
Kamer 609 sinds 27 maart

Foret Leontine
Kamer 419 sinds 29 maart

Verstraeten Lodewijk
Kamer 306 sinds 6 april

Weyts Patrick
kamer 465 sinds 11 april

’1:, Oostens Paulina
- kamer 421 sinds 12 april
o

7
i)

Nardus Paulina
kamer 403 sinds 13 april

Van Herp Alfons
kamer 107 sinds 13 april

Geuzens Hubertina
kamer 261 sinds 17 april

Jordens Paula
kamer 418 sinds 18 april
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17 PUZZEL

MOEDERDAG

Bijna “Moederdag” .... En wat zouden we als attentie krijgen? Misschien wel
een idee. Schrijf het juiste woord onder de tekening.
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PRIKBORD 18
JARIGEN MEI

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Frans Van Malderen - 2 mei

Tinneke De Prins - 4 mei

Mathilde Coenen - 5 mei

Mariette Laenen - 8 mei

Jean Bosmans - 10 mei

Ivo De Decker - 10 mei

Christiane Roggemans - 16 mei




19 PRIKBORD
JARIGEN MEI

Rosa Retsin - 17 mei

Maria Op de Beeck - 19 mei

Mariette De Winne - 22 mei

Jan Deneyer - 24 mei

Nathalie Van Frausum - 25 mei

Eddy Goffart - 28 mei

Seraphine Netten - 28 mei

Annie Keybergh - 31 mei




DITJES EN DATIES 20

e S R O
HANSWIJK
PROCESSIE
MECHELEN
WEES ER BIJ

VOOR 750 JAAR TRADITIE

ZONDAG 14 MEI START 15 UUR

Tijdens de Hanswijkprocessie dragen jaarlijks zo'n 1.700
enthousiaste deelnemers in prachtige kostuums een hoopvolle
boodschap uit, zowel in de Bijbelse als de historische taferelen.

Deze traditie vindt haar oorsprong in 1272, toen Mechelen door pest
en onlust werd geteisterd. Na het ronddragen van het Mariabeeld
onder de woorden "Toon dat gij onze Moeder zijt" hielden de zorgen
op. Daarop volgde de belofte een processie te houden. Na 750 jaar
willen we ons die belofte herinneren met de pracht en de praal van

een feestelijke processie.

De processie start rond 15u tot 17u aankomst aan de basiliek van Onze-Lieve-
Vrouw-van-Hanswijk. Route 2023: Zandpoortvest - Keizerstraat - Veemarkt - Biest
- Frederik de Merodestraat - Grote Markt (tribunes) - Bruul - Fonteinbrug - Vijf-

hoek - Hanswijkstraat - Hanswijkbasiliek.

WIJ GAAN TEGEN 16.15 UUR RICHTING DE HANSWIJKSTRAAT
OM DE PROCESSIE TE ZIEN TOEKOMEN. WIE GRAAG MEE WIL
LAAT DIT ZEKER WETEN AAN DE BEGELEIDERS WONEN

EN LEVEN
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TRIALOOG

Op 19, 20 en 21 april werd er een fotoshoot georganiseerd waarbij alle
bewoners, medewerkers en vrijwilligers op de foto konden.

De verbinding vastleggen op papier heeft voor heel wat van onze bewoners,
medewerkers en vrijwilligers een warme betekenis.

Een moment dat nadien weer gedeeld kan worden in de mooie herinneringen.

Zo was er 1 van onze bewoners die een duidelijke wens had en graag met de
teamcoach van de woning waar ze verblijft op de foto ging.
De warmte die ontstaan is door TRIALOOG, werd omgezet op een prachtige foto.

En zo werden die dagen weer enorm vele verhalen gedeeld. Met dank aan de
medewerkers om dit te organiseren en de fotograaf die de schoonheid
van iedereen extra benadrukt op papier.

TRIALOOG .... De verbinding tussen al onze bewoners, families, medewerkers/
vrijwilligers ... Heb jij ook zo een mooi moment dat je graag deelt met ons?

Neem dan zekers een foto en deel ze met iedereen, zodat we SAMEN extra
kunnen genieten van deze UNIEKE momenten die gedeeld worden vol PASSIE.

Heb je een vraag of opmerking over de was?
Ga dan langs bij Luca, de servicemedewerker van wasserij Cleanlease.

Luca is aanwezig op dinsdag 9 mei van 11.30 tot 13 uur.

Je vindt haar in de spreekkamer op het gelijkvloers, aan de liften
van de A-blok.



UIT EN THUIS

BELEVINGSKALENDER MEI

Hanswijkbedevaart
Vrijdag 5 mei
14.30 uur
Hanswijkbasiliek

(met inschrijving)
DIJLE-AVOND

Vrijdag 26 mei

16.30 uur - 20.30 uur
in cafetaria Dijlepot

VERSTELDIENST

1 keer per week komt er een
vrijwilliger om kleding te
herstellen.

Woensdag 31 mei

Meer informatie bij begeleider
14 uur in het restaurant ) Deg

wonen en leven.

DIJLE-SHOP

Donderdag 4 mei

Komt langs vanaf 13.30 uur op de verschillende woonwijken.
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BELEVINGSKALENDER MEI

GYMNASTIEK ZANGCLUB

Donderdag 11 en 25 mei

om 10.15 uur
in het restaurant

Maandag 15 mei
Om 14.30 uur
In het animatielokaal

WANDELCLUB

Elke maandag van 10-11 uur

GEZELSCHAPSSPELEN ;
(ergo’s)

EN KAARTEN

Dinsdag 9 mei
om 14 uur in ergo lokaal

Wekelijks
Fruitkraam

Met een bestelformulier kan je wekelijks fruit bestellen.
Dit kan je verkrijgen aan het onthaal en breng je
ten laatste donderdag binnen.

Op maandag kan je dan het fruit aan het onthaal komen
ophalen tussen 13-14 uur.



UIT EN THUIS o4

BELEVINGSKALENDER MEI

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Opendeurdag keuken VOLKSDANS
Maandag 8 mei dl i | Woensdag 10 mei
14 uur in het 14 uur in het restaurant
restaurant .

(met inschrijving) M=

HANSWIJKPROCESSIE
Zondag 14 mei Q 5@‘2%%5‘75
15.30 uur
in de Hanswijkstraat

%Yo

(met inschrijVIng) :L\JI()!\\:VH!\ TE ESSE M\IRI’M}

“ZAPATTA SHOES”

Verkoop van kwaliteitsschoenen, sandalen
en pantoffels aan verantwoorde prijzen!
Wij komen langs met onze collectie

woensdag 24 mei 2023.
Vanaf 14.00 u. Iedereen van harte welkom in het
restaurant.
Tot dan! Griet en Elke
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CAFE ROYAL

maandag 22 mei

De bewoners die jarig zijn in
mei worden getrakteerd op een

>
o AR

RS ITEIS lekker stuk biscuit.

\// 2 ° OKQJ n o .

AN NRNS NN De niet-jarigen betalen
_ hiervoor 4 euro.

Graag inschrijven en betalen
voor maandag 15 mei bij de
begeleider wonen en leven of op de afdeling.

Galerie GALERIE DUENDE

Romana Mousky,
bewoonster op de
Romboutsvest stelt haar
kunstwerken tentoon.

van|3 mei

tot 15 juli 2023
13u00 tot 17000
en op afspraak

13 mei - 15 juli

Elke zaterdag van 13 - 17 uur
en op afspraak.

Vernissage
13 mei 2023
van |3u tot 18y

infichtingen: Mia Lettany 0473 56 44 35 lettanymio@gmailcom
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DEMENTIE

Bruce Willis krijgt diagnose van frontotemporale dementie

Nadat hij in maart 2022 stopte met acteren vanwege afasie, is er bij Bruce
Willis, 67, sindsdien frontotemporale dementie vastgesteld, maakte zijn familie
bekend.

“Sinds we Bruce’s diagnose van afasie in het voorjaar van 2022

aankondigden, is de toestand van Bruce vooruitgegaan,” merkte de familie
Willis op in een verklaring. “Helaas zijn uitdagingen met communicatie slechts
één symptoom van de ziekte waarmee Bruce wordt geconfronteerd. Hoewel dit
pijnlijk is, is het een opluchting om eindelijk een duidelijke diagnose te
hebben.”

Frontotemporale dementie, of FTD, is een groep aandoeningen die worden
veroorzaakt door een ophoping van tau en andere hersencelvernietigende
eiwitten in de frontale kwabben (achter het voorhoofd) of temporale kwabben
(achter de oren) van de hersenen. De aandoening slaat meestal toe tussen 45
en 64 jaar.

FTD is de meest voorkomende dementie bij mensen onder de 60 jaar en kan
communicatieproblemen veroorzaken, evenals veranderingen in iemands
gedrag, persoonlijkheid of beweging.

Volgens het Amerikaanse National Institute on Aging leven mensen met FTD
doorgaans zes tot acht jaar met de aandoening. Tussen 10% en 30% van de
FTD-gevallen zijn erfelijk. Behalve genetica zijn er geen andere risicofactoren
bekend, hoewel onderzoekers onderzoeken welke rol de schildklier en insuline
kunnen spelen bij het ontstaan van de ziekte.

Heb je vragen rond het thema dementie? Aarzel dan niet om contact op te
nemen met referentiepersoon dementie Anke Grégoir. Je mag een afspraak
maken aan het onthaal of via Anke.gregoir@zbrivierenland.be
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WAT IS ER TE BELEVEN IN DE ERGO ?

\

ZITNETBAL

Op vrijdag 26 mei

Van 10 tot 11 uur
in de Dijlepot

CREATIEF SAMENZIIN
Op woensdagvoormiddag:
3,10, 17 en 31 mei
Van 10 tot 11.15uur
in het ergo-lokaal

ZITGYM MET DE ERGO’S:

Donderdag 25 mei
Vanaf 10 uur in het restaurant

WANDELCLUB :
Maandagvoormiddag:
15 en 22 mei

Vanaf 10 tot 11.15 uur

Enkel bij goed weer gaat de wandel-
club door.

EXTRA CREA-MOMENT:
Dinsdagvoormiddag:

2,9, 16 en 23 mei

Vanaf 10 tot 11.15 uur

In het ergo-lokaal

CREATIEF SCHILDEREN
Op vrijdag 5 en 12 mei
van 10 tot 11.15 uur
In het ergo-lokaal
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DONNY TRUYENS

Sinds begin februari is Donny gestart als teamcoach op Maneblussersvest. Graag
stellen wij hem aan jullie voor.

Donny is opgegroeid in Kessel-Lo (Leuven) in een groot gezin met zes broers en
zussen. Zijn vader werkte als verpleegkundige in het UZ Leuven en ook zijn
moeder werkte in het ziekenhuis, tot ze besliste thuis te blijven om voor de
kinderen te zorgen.

Donny is in zijn kindertijd bij toeval erg intensief gaan sporten, meer bepaald de
artistieke gymnastiek heren. Doorheen de tijd bleek hij over het nodige talent te
beschikken, het paard met bogen werd ‘zijn’ toestel. Op jonge leeftijd is hij op
internaat gegaan in Gent om naar de topsportschool te kunnen gaan. Uiteindelijk
heeft hij van zijn hobby zijn beroep kunnen maken en is hij een professionele
gymnast geworden. Doorheen de jaren heeft hij zich kunnen bewijzen op het
allerhoogste niveau. Zo behaalde hij 5 keer de top-8 op een Europees
kampioenschap en kon hij verschillende wereldbekers op zijn naam schrijven. Zijn
beste prestatie vond plaats in 2014 op het wereldkampioenschap in Rotterdam.
Hij heeft zich daar als eerste mannelijke gymnast ooit weten te plaatsen van een
toestelfinale.

De laatste jaren van zijn carriére als topsporter heeft hij gecombineerd met de
opleiding professionele bachelor in de verpleegkundige aan de Artevelde
Hogeschool in Gent. Na zijn studies is hij als verpleegkundige gestart in het
Universitair ziekenhuis in Gent. Zeven jaar lang heeft hij zich ingezet op de
afdeling neurologie/stroke unit. Op deze manier kreeg hij de kneepjes van het vak
onder de knie. Dit heeft hij gecombineerd met thuisverpleging in de regio
Ledeberg, waarbij hij ervaring opdeed in ouderenzorg.
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DONNY TRUYENS
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Donny heeft een zevental jaar geleden zijn vriendin Charlotte leren kennen.
Samen hebben ze twee kinderen, Esmée van 4 jaar en Nathan van bijna 2 jaar.
Het zijn twee schatten van kinderen, maar ook kapoenen die hun papa en mama
al eens doen schrikken door bijvoorbeeld zichzelf een knipbeurt te geven of met
zijn tweeén stiekem een zakje paaseitjes op te eten.

Recent zijn ze verhuisd naar Sint-Katelijne-Waver om dichter bij familie te wonen.
Donny is dan wel afkomstig van Kessel-Lo, maar zijn partner van Sint-Katelijne-
Waver. Op deze manier kunnen ze hun professionele carriére beter combineren
met hun gezinsleven.

Logischerwijze is Donny dan ook op zoek gegaan naar werk in de regio. In de job
van teamcoach bij het Hof van Egmont ziet hij een mooie nieuwe uitdaging die hij
graag wil aangaan.

Wij wensen Donny en zijn team op Maneblussersvest het allerbeste toe.
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ZEBRAVINKEN MANEBLUSSERSVEST

Na het aankopen van het juiste materiaal en een haamceremonie bij de bewoners
mochten er drie vogels hun intrek nemen op het MBV 1 (Suske, Wiske en Lambik),
drie op MBV 2 (Kwik, Kwek en Kwak) en twee op het MBV 3 (Flip en Flap). De
bewoners vinden dit super en komen regelmatig een kijkje nemen of vragen

naar de vogels. Het onderhoud ervan is voor de medewerkers van de
Maneblusservest.

Op MBV 1 waren ze direct druk in de weer met het leggen van eitjes en iedereen
was direct verkocht aan het idee van kleine babyvogels. We lieten hun in eerste
instantie doen. Maar na enige tijd dachten we toch dat de eitjes niet waren
uitgekomen. Om rotte eieren te voorkomen gingen we het nest leegmaken. Tot
onze grote verbazing zat er toch 1 levend baby'tje in het nest. We waren er met
onze handen aan geweest en waren bang dat de ouders er nu minder goed voor
gingen zorgen. Dus besliste Nadine om het zelf met de hand groot te brengen.
Dit had ze al eens gedaan met een gevonden vogel en deze heeft ze nu al enkele
jaren als huisdier. Dit brengt natuurlijk heel veel werk met zich mee want de baby
moet om het kwartier tot half uur eten krijgen.

|
|

1
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SCHANULLEKE
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De baby kwam dan ook mee naar het werk in een klein potje, achteraf als het
groter werd een kotje want het begon eruit te komen, alleen thuis blijven zolang
was geen optie natuurlijk. Na 2 weken van intense verzorging hebben we ze,
want dan konden we zien dat het een meisje was, terug op het werk gelaten. En
het kot naast het kot van de ouders gezet. Samen konden ze niet zitten, de ande-
re waren soms te wild en hadden ondertussen al nieuwe eieren gelegd.

Nu is het een taak van al de collega's om Schanulleke, zo noemt ze, mee op te
voeden en eten te geven. En zoals je op de foto s kan zien is ze heel geliefd bij
iedereen en rot verwend. Ze is mensen goed gewoon en wil niet een ganse dag in
haar kot zitten. Ook krijgt ze nog graag eten van ons. Maar we zijn dit aan het
afbouwen zodat ze het zelf moet oppikken. Het wordt niet meer in haar bek
gestoken. Een bezoekje op de kamer van de bewoners vindt ze geweldig alsook
de bewoners natuurlijk. Wel goed op letten dat de ramen toe zijn. De andere
baby vogels laten we nu met rust, de natuur moet zijn gang maar gaan. Komen
ze uit en worden ze groot zoveel te beter. Op een gegeven moment gaan we wel
het nestmateriaal weg laten zodat ze geen eieren meer leggen.

Schanulleke is onze mascotte van de woonwijk en ze doet dat goed.
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APERITIEF




TERUGBLIK

BEZOEK FRITUUR
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Sjoelbak
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Valpreventie: volkspelen samen met studenten




35 TELEFOONNUMMERS
Woonwijk Vliet vliet.hve@zbrivierenland.be 015448271
Woonwijk Oever oever.hve@zbrivierenland.be 01544 82 72
Woonwijk Dijlepad dijlepad.hve@zbrivierenland.be 01544 82 73

Romboutsvest

Maneblussersvest

Botaniekvest

romboutsvest.hve@zbrivierenland.be 01544 82 74

maneblussersvest.hve@zbrivierenland.be 015 44 82 75

botaniekvest.hve@zbrivierenland.be 01544 82 76

© Verantwoordelijke uitgever:

Annelies Van Gaver

H. Speecqvest 5
2800 Mechelen

website: www.hofvanegmont.be

facebook: Zorgbedriif Rivierenland
Tel.: 015 41 29 44
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WI1J WILLEN
ENKEL HET
BESTE VOORU ...

Honeywell

Building Solutions Belgié

Implementatie van geintegreerde
oplossingen voor de optimalisering van
het beheren van gebouwen.

Tel 02 728 2828
Email: info.hbs.be@honeywell.com




